Ker te cenim, zelim da dobis najboljse znanje

November, 2019 Tanja Skaza
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"THAT'S WHY
POOR PEOPLE STAY POOR, =~ %

AND RIGH PEOPLE
STAY RICH"

Dr. Bruce Lipton
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Vec kot 80 % neésrecnih ljudi na delovnih mestih ‘
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Pomagajmo zaposlenim poiskati
poslanstvo

ODNOS
(osebna prepricanja
in pricakovanja)

85 %

SPRETNOSTI
7,5 %

ZNANJE 7,5%



Zavzetost zaposlenih ; anketa Zlata Nit
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Boljsi predavatelji za proizvodnjo Strokovni predavatelji za dolocena podrocja




Kaj je vasa dodana vrednost in v cem ste
najboljsi?

STRENGTH

#vseseda #spremembevredna
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/nanje je moc, ucenje pa je super moc.

Iskrena hvala za vaso
pozornost.
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