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Trajanje: 1. november 2020 — 31. december 2022

oo UPI - ljudska univerza Zalec (Slovenija) — nosilka projekta
Partnerji:
KLAIPEDOS VALSTYBINE KOLEGIJA (Litva)

A & A Emphasys Interactive Solutions Ltd (Ciper)
DOMSPAIN CONSULTING SL (Spanija)

CIVIC COMPUTING LIMITED (Velika Britanija)

DRUSTVO EKOLOGI BREZ MEJA (Slovenija)

@ Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est (Romunija)
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Zakaj nas projekt

Trajnostni razvoj kot glavno nacelo, ki ga je treba upostevati pri
nacrtovanju vsakdanjega zivljenja in razvoja organizacij za

izobrazevanje odraslih.
BlaZenje
< podnebnih >

sprememb

GOING BACK t0 .¢eey Tiitiure



\ ‘

Cilji in ciljne skupine
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Cilji:

o razsiriti in razviti kompetence osebja izobrazevalnih ustanov za
odrasle na podrodju blazenja podnebnih sprememb;

o izboljsati sposobnost institucij in organizacij za izobrazevanje

: odraslih, da cilje trajnostnega razvoja (TR) vkljucijo v svoje

strategije, nacrte, pa tudi v vsakdanje zivljenje in delo;

o ustvariti priloznosti za udelezence izobrazevanja odraslih v
razlicnih evropskih drzavah, da bi postali okoljsko bolj odgovorni
drzavljani.




Ciljne skupine

Osebje organizacij za izobrazevanje odraslih,
partnerske organizacije, ustanove za izobrazevanje odraslih,
udelezenci izobrazevanja odraslih,

In drugi (zdruzenja za izobrazevanje odraslih in oblikovalci politik ...).




Rezultatl projekta

o Virtualna zbirka dobrih praks

Going back to a green future
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% I — SELF-EVALUATION TOOLS AND METHODS
O S €Znam Oro d U In M etO d Zad Samoeva |Va Cl _J 0) regarding incorporation of sustainable development

in organisations



https://ebm.si/p/gb2gf-sdgs/
https://www.upi.si/uploads/Going%20back%20to%20green%20future/list%20of%20self-evaluation%20tools_final.pdf

o lzvedba tridnevnega usposabljanja
»Ex-Changel« (Drustvo Ekologi brez meja)

Making
recycled paper
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Utrinki z usposabljanja, ki je potekalo takole, na daljavo.
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ACTION PLAN

, actions for incorporating SD
goals in partner organisations

o Razvoj in implementacija akcijskih nacrtov

|/
P LAUOSKA UNVERZA 2ALEC

o Imenovanje min. 7 ambasadorjev TR e
AMBASADORKA
ZELENEPRIHODNOSTI

Gaja Sofija Intihar

o Priprava manifesta (Photoloice)



https://www.upi.si/uploads/Going%20back%20to%20green%20future/Going%20back%20to%20Green%20future_ACTION%20PLAN_final.pdf

Ucinki?

o Na ravni organizacije
o Poglavje o trajnosti v Analizi in LDN UPI Zalec
o lzvedba razli¢nih praktiénih delavnic s podrogja trajnosti
o  Studijski krozki
o Dogodki in prireditve (pogostitev lokalnih ponudnikov)
o Na ravni lokalnega okolja, regije
\ o Partnerstva z organizacijami, drustvi s trajnostnega podro¢ja (sodelovanje v Zero waste aktivnostih)
o LAS SSD projekt ,Manj olja ve¢ okolja" (delavnice izdelovanja disetih sve¢k iz odpadnega jedilnega olja)
o Dan za trajnost (Teden izobrazevanja za TR) — |. 2022 rekordna udelezba

o Na (nad)nacionalni ravni
o Cezmejno trajnostno zaveznistvo (mednarodni projekt)
o Sodelovanje v ACS projektu Podnebni cilji v vzgoji in izobraZevanju

s Posredno ucinki tudi na zaposlene (trajnostna novoletna darila) in udelezence




Vec informacij

UPI Ljudska univerza Zalec
Mihaela Anclin

03 713 35 65 / 041 699 260
Mihaela.anclin@upi.si

www.upi.si/portfolio/organizacije-za-izobrazevanje-odraslih-
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na-poti-do-trajnosti/



mailto:Mihaela.anclin@upi.si
http://www.upi.si/portfolio/organizacije-za-izobrazevanje-odraslih-na-poti-do-trajnosti/
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