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O ukrepih, ki podpirajo 
pridobivanje spretnosti

Teja Dolgan
vodja Sektorja za izobraževanje odraslih

Ministrstvo za vzgojo in izobraževanje
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Pridobivanje spretnosti
Pridobivanje spretnosti je proces, ki zahteva predanost, prakso in 
vztrajnost.

Koga?  udeleženca, izobraževalca, organizacije

Kdaj?  pred, med in po izobraževanju

Zakaj?  zaradi zagotavljanja kakovosti procesa in usvojenega 
znanja
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Pridobivanje spretnosti
Še zlasti je pomembna skrb za kakovost procesa, četudi na prvi pogled 
izgleda, da se spretnosti pridobi mimogrede.

V sodobni, hitro spreminjajoči se družbi novo znanje in nove spretnosti 
ne morejo biti več le privilegij manjšine, ampak so vse bolj nujnost ter 
potreba za preživetje in normalno delovanje posameznika v družbeni 
skupnosti.
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Pridobivanje spretnosti
Urejanje učenja, izobraževanja in usposabljanja odraslih je povezano z vrsto 
drugih politik:
- politika urejanja trga dela in zaposlovanja, blaginje in socialne politike,
- industrije in regionalnega razvoja,
- tehnološkega razvoja,
- trajnostnega razvoja,
- zdravja,
- urejanja kmetijstva, prehrane,
- javne uprave …
Poleg tega je izobraževanje odraslih zelo raznoliko glede na namen, obliko, 
ciljne skupine in izvajalca izobraževanja in usposabljanja odraslih.

https://epuo.acs.si/spretnosti-za-vse


Prvi forum EPUO 2024 / First EAAL Forum 2024: Spretnosti za vse / Skills for all
16. april 2024, Hiša Evropske unije, Dunajska cesta 20, Ljubljana, https://epuo.acs.si/spretnosti-za-vse

Resolucija o Nacionalnem programu izobraževanja odraslih
Z uresničevanjem ciljev in ukrepov ReNPIO 2022–2030 želimo do leta 
2030 odpraviti razvojne zaostanke, zlasti na področju ravni pismenosti 
in temeljnih zmožnosti ter poklicnih zmožnosti odraslega prebivalstva, 
izobrazbene ravni in vključenosti v vseživljenjsko učenje ter 
organiziranosti in učinkovitosti upravljanja, urejanja politike izobraževanja 
odraslih v državi.

Vizija ReNPIO 2022–2030: odrasli prebivalci Slovenije imajo v vseh 
življenjskih obdobjih enake možnosti in spodbude za kakovostno učenje 
in izobraževanje za svoj celostni razvoj in sonaravno bivanje.
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Ukrepi MVI, ki spodbujajo pridobivanje spretnosti odraslih
Temeljne kompetence 2023–2029:
- 21 izvajalskih konzorcijev,
- skupaj 73 izvajalcev po vsej Sloveniji,
- kazalnik 52.000 vključenih,
- 37 mio EUR,
- sofinanciranje izvajanja izobraževalnih programov za odrasle za 
pridobitev temeljnih kompetenc
- v programe se udeleženci vključujejo na podlagi njihovih potreb in 
njihove trenutne življenjske situacije
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Ukrepi MVI, ki spodbujajo pridobivanje spretnosti odraslih
Izvajanje programov NPIU 2024–2029:
Sestavni del VŽU je nadaljnje izobraževanje in usposabljanje in pomeni 
»izobraževanje ali usposabljanje po začetnem izobraževanju ali vstopu v 
svet dela, ki posamezniku pomaga, da: izboljša ali posodobi ali nadgradi 
svoje znanje in spretnosti; pridobi nove spretnosti za napredovanje na 
poklicni poti ali se prekvalificira; nadaljuje svoj osebni ali poklicni 
razvoj…« (Muršak)
- ciljna skupina: zaposlene osebe, ki potrebujejo izpopolnjevanje ali 
usposabljanje zaradi potreb na trgu dela oziroma delovnem mestu,
- kazalnik 36.000 vključenih,
- 20 mio EUR
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Ukrepi MVI, ki spodbujajo pridobivanje spretnosti odraslih
Finančna pismenost za odrasle 2024–2026:
- krepitev finančne odpornosti in pismenosti odraslih in omogočanje 
doseganja in ohranjanja finančnega blagostanja v času nepredvidljivih 
ekonomskih in družbenih sprememb,
- kazalnik 3.320 vključenih,
- 3,5 mio EUR,
- sofinanciranje izvajanja izobraževalnih programov in usposabljanj za 
odrasle na področju finančne pismenosti

https://epuo.acs.si/spretnosti-za-vse


Prvi forum EPUO 2024 / First EAAL Forum 2024: Spretnosti za vse / Skills for all
16. april 2024, Hiša Evropske unije, Dunajska cesta 20, Ljubljana, https://epuo.acs.si/spretnosti-za-vse

Ukrepi MVI, ki spodbujajo pridobivanje spretnosti odraslih
Krepitev usposobljenosti izobraževalcev odraslih 2024–2028:
- vlaganje v strokovni razvoj izobraževalcev, ki delujejo v programih 
neformalnega izobraževanja odraslih, 
- kazalnik 2.150 vključenih,
- 1 mio EUR,
- sofinanciranje izpopolnjevanja za zaposlene, ki izven rednega 
delovnega časa opravljajo izobraževalno delo v neformalnih 
izobraževalnih programih za odrasle ali v programih višjega strokovnega 
izobraževanja
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Ukrepi MVI, ki spodbujajo pridobivanje spretnosti odraslih
Usposabljanje mentorjev za izvajanje PUD 2023–2026:
- zmanjšanje neskladja med kompetencami, ki jih šolajoči pridobijo med 
izobraževanjem ter kompetencami, ki jih iščejo delodajalci, s čimer bo 
omogočen boljši prehod iz izobraževanja na trg dela, 
- kazalnik 3.900 vključenih,
- 1,44 mio EUR,
- sofinanciranje izvajanja programov usposabljanja za mentorje, ki v 
podjetjih izvajajo praktično usposabljanje z delom in praktično 
izobraževanje po izobraževalnih programih za pridobitev izobrazbe
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Ukrepi MVI, ki spodbujajo pridobivanje spretnosti odraslih

Hvala za pozornost.

teja.dolgan@gov.si
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